  孩子王儿童用品股份有限公司
——2020届校园招聘简章
关于“孩子王”
孩子王首创了以“会员”为核心资产的“全面服务+全面数字化+全面生态化”的经营策略，采用单客经济模式让全面数字化的孩子王去赋能中国新家庭的需求生态。
以“让每个童年更美好”为使命，以构建产业智慧新生态，成为新家庭的首选服务平台，做中国孩子王为愿景。全渠道为消费者提供一站式商品解决方案、育儿成长服务及社交互动。 孩子王业务板块涉及新零售、社交电商、金融理财、育儿服务、成长教育等领域。孩子王作为独角兽企业，在科技创新发展的过程中不断脱颖而出，估值屡创新高。蝉联七届“年度最佳雇主”。
关于“龙腾计划”  
“龙腾计划”是孩子王秉承“自主培养、内部选拔”的人才理念，通过与校园合作，专门针对在校大学生、应届毕业生建立的优秀人才选拔、培训以及储备的系统工程。
自2009年以来，十一期龙腾计划累计引进培养超过4000名优秀的大学毕业生。在岗龙腾中核心管理层达36%以上，在企业人才发展中举足轻重。 
进入龙腾培养体系，你将历经融入期、挑战期、进阶期三个阶段的专业培养和能力锻炼，完成述职评估后快速成为公司内各部门、各岗位的核心人才，与孩子王共享发展！
	关于孩子王文化
我们的使命：让每个童年更美好

我们的愿景：构建产业智慧新生态，成为新家庭的首选服务平台，做中国孩子王。

我们的企业价值观：爱——爱孩子、爱朋友、爱生活

义——正义、诚信、勇担责任

融——尊重欣赏他人、乐于沟通分享

知——不断学习创新、积极探索未知

行——主动执行、勇于实践、结果第一


关于2020届校园招聘计划
2020届龙腾十二期培养计划即将启动，基于孩子王快速发展、快速扩张的人才需求，龙腾十二期预计招收  20  名优秀大学生加入，一起见证你和孩子王的卓越！
招聘岗位：
见习主管（顾客经营）： 10人 
见习主管（商品经营）： 10 人 
工作地点：徐州、徐州邳州、淮安、宿迁、宿迁沭阳、连云港、连云港赣榆
我们期待的你是：
1、2020届应届毕业生，大专及以上学历，专业不限；
2、富有激情，热情主动，阳光干练；
3、具有较强的快速学习能力和团队协作意识；
4、思维敏捷，富有创新意识，可塑性强；
5、积极参与社会实践活动者、学生干部、党员等在校期间表现优秀者优先；
关于应聘方式
心动不如行动，赶快通过以下方式关注我们的2020届校园招聘详情吧！及时参加各区域的宣讲会或双选会，投递简历，我们在孩子王等你！
联系方式：汪女士15852333080（微信同号），0516-83661028
